
 

 

 
           
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die unbefristete Vollzeitstelle eines/einer 
 

Mitarbeiter*in als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (m/w/d) / 
Anlagenmechanikers (m/w/d) 

 
im Wasserzweckverband Freiberg (WZF) zu besetzen. 
 
Ihr Aufgabengebiet: 
 
 Umbau, Erneuerung und Neubau von Trinkwasserhausanschlüssen sowie 

Rohrnetzerneuerung 
o Erstellung von Einbauskizzen sowie Dokumentation 
o Aufmaßerstellung und Abrechnung von Hausanschlussanlagen sowie von 

Tiefbauarbeiten  
 Prüfen der Netzanlagen auf Funktionstätigkeit, Einleiten von Maßnahmen 
 Instandhaltung und Instandsetzung des Trinkwasserrohrnetzes 
 Störungsbeseitigung, z. B. bei Rohrbrüchen 
 Zählerwechsel 
 Bestandsdokumentation 
 Einweisung von Firmen bzgl. Leitungsbestand bei Baumaßnahmen Dritter 
 
Wir erwarten: 
 
 eine abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für Wasserversorgungstechnik, 

Anlagenmechanikers, Rohrleger oder artverwandten Ausbildungsberuf 
 Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität und selbständiges Arbeiten 
 Teilnahme an der Rufbereitschaft 
 PE-Schweißschein: Heizelementstumpfschweißen sowie Heizwendelschweißen (HS) 

von Muffen und Anbohrarmaturen (HM) wünschenswert 
 Idealerweise zusätzlicher Stahlschweißschein  
 Führerschein der Klasse B und C (Klasse CE wäre wünschenswert) 
 Teilnahme an Fortbildungsmaßnahmen 

 
Wir bieten: 
 
 Eine unbefristete Vollzeitstelle nach dem gültigen Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes 
 Intensive Einarbeitung mit aktiver Unterstützung durch erfahrene Mitarbeiter 
 Gute Arbeitsbedingungen und eine interessante und vielseitige Tätigkeit 
 Innerbetriebliches Gesundheitsmanagement 
 
Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten und Sie sich angesprochen fühlen, senden Sie bitte Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30. November 2023 an: Personalverwaltung, 
Wasserzweckverband Freiberg, Hegelstraße 45, 09599 Freiberg oder auch per E-Mail an: 
personalwesen.wzf@wasser-freiberg.de (Bewerbungsunterlagen bitte in einem PDF-Dokument 
zusammengefasst) 

 
Datenschutz 

Mit der Übersendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie Ihre Einwilligung nach § 6 Abs. 1 lt. a DS-GVO 
(Datenschutzgrundverordnung) zur Verarbeitung der darin erhaltenen Daten zum Zwecke des Auswahlverfahrens 
für die vorliegend ausgeschriebene Stelle. Dies schließt die Weitergabe der Daten an die Beteiligten im 
Auswahlverfahren ein. Die Daten werden mit Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss des Auswahlverfahrens 
gelöscht. 
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