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FREIBERG

Wir suchen

einen kaufmannischen Vorstand (m/w/d)
sowie
einen Vorstand fur Immobilien (m/w/d)

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt, jedoch spétestens zum 01.11.2024, suchen wir zwei ausge-
wiesene Fihrungspersonlichkeiten zur Mitarbeit im Vorstand der Gesellschaft.

Unsere Gesellschaft:

Die Stadtische Wohnungsgesellschaft Freiberg/Sa. AG ist das kommunale Wohnungsunter-
nehmen der Universitatsstadt Freiberg. Wir stellen mit ca. 5.300 eigenen bewirtschafteten
Wohnungseinheiten den Einwohnern der Kreisstadt des Landkreises Mittelsachsen seit Jahr-
zehnten zuverlassig Wohnraum fir alle Bevolkerungskreise, Einkommensschichten und An-
spriche zur Verfigung. Neben dem klassischen Geschéft der Vermietung von Wohnraum sind
wir mit ca. 80 Gewerbeimmobilien in der Universitatsstadt Freiberg am Markt tatig. Das als
Aktiengesellschaft organisierte Unternehmen befindet sich zu 81,5 % im Eigentum der Univer-
sitatsstadt Freiberg sowie zu 18,5 % im Eigentum der Sparkasse Mittelsachsen. Durch eine
rege Planungs- und Bautatigkeit sowie die Ausrichtung der Unternehmenspolitik auf die Ent-
wicklung eines modernen ertrags- und nutzerorientierten Dienstleitungsunternehmens wurde
die Wohnungs- und Immobilienwirtschaft in unserer Region seit 1990 entscheidend mitge-
pragt. Vorrangige Aufgabe des Unternehmens ist die Sicherstellung einer sozial verantwort-
baren Wohnungsversorgung fiir breite Schichten der Bevélkerung. Die Bilanzsumme der AG
bewegt sich bei knapp 200 Mio €. Das Stammkapital der Gesellschaft ist mit 72 Mio. € festge-
legt. Im Unternehmen sind ca. 50 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigt.

Unsere Stadt:

Freiberg ist das politische, wirtschaftliche und kulturelle Zentrum des Landkreises Mittelsach-
sen unweit der Metropolen Dresden, Leipzig und Chemnitz und verfigt Gber ein vielfaltiges
Angebot an Kultur, Sport und Bildung. Alle weiterfihrenden Schulen sind vor Ort vorhanden,
ebenso befindet sich hier der Sitz der Technischen Universitat Bergakademie Freiberg. Derzeit
wohnen mehr als 41.500 Menschen in unserer Stadt.

Unser Angebot:

- Eine verantwortungsvolle Managementaufgabe mit Entscheidungs- und Gestaltungsfrei-
raumen zur weiteren Profilierung der Stadtische Wohnungsgesellschaft Freiberg/Sa. AG.

- Ein angenehmes Betriebsklima, engagierte Beschéftigte und ein dynamisches Arbeitsum-
feld, in dem sich Eigenverantwortung und Teamgeist erganzen.

- Eine attraktive Vergltung, betriebliche Altersvorsorge sowie einen Dienstwagen auch zur
privaten Nutzung.



Ihre Aufgaben:

Seitens der Eigentiimer sowie des Aufsichtsrates wird — nach dem das Unternehmen bislang
von einem Vorstand gefuhrt wurde — eine Neustrukturierung der Unternehmensleitung ge-
winscht.

Sie setzen in einem Kollegialorgan die erfolgreiche strategische Entwicklung der Gesellschaft,
in enger Abstimmung mit dem Aufsichtsrat sowie den Vertretern der Aktionare, fort.

Zwei Vorstande mit unterschiedlichen Verantwortlichkeiten sollen ab dem Zeitpunkt ihrer Be-
stellung die Verantwortung fur die Aktiengesellschaft tibernehmen.

Dabei soll ein zu bestellender Vorstand den kaufménnischen Bereich (Jahresabschlisse, Wirt-
schaftsplane und Controlling), die Aufgaben der inneren Organisation der Gesellschaft, der
Digitalisierung sowie des Marketings verantworten.

Die Aufgaben des zweiten zu bestellenden Vorstands liegen im Bereich der Entwicklung der
Immobilienbestande (Portfolioentwicklung), der Entwicklung, Planung und Umsetzung von
Bauvorhaben, Sanierung, Stadtentwicklung und Vertrieb).

Ihr Profil:

- Sie sollten mit einem abgeschlossenen einschlagigen Hochschul- oder Fachhochschulstu-
dium fundierte Berufserfahrung in der Wohnungs- oder Immobilienbranche in fihrenden
Positionen mitbringen.

- Vorausgesetzt werden Entscheidungskompetenz und Sicherheit in der Umsetzung der viel-
faltigen Unternehmensaufgaben.

- Sie agieren mit Weitblick und Transparenz, pflegen eine wertschatzende Kommunikation
und Zusammenarbeit mit den Beschatftigten und den Mitgliedern der kommunalen Entschei-
dungsgremien.

- Als moderne Fihrungskraft tragen sie mit inrem offenen, wertschétzenden und transparen-
ten FUhrungsstil zur Weiterentwicklung einer innovativen und vertrauensvollen Unterneh-
menskultur bei.

- Sie fordern und férdern unsere Beschéftigten, geben diesen Orientierung und Klarheit hin-
sichtlich der strategischen Ausrichtung und Zielerreichung und bieten interessante Gestal-
tungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten.

Unsere Erwartungen:

Sie wollen die groRe organisatorische Herausforderung annehmen, den Zielen der Aktionare
sowie den Aufgaben der Gesellschaft aufgeschlossen gegentberstehen und mit hohem En-
gagement, Verantwortungsbewusstsein sowie Einfihlungsvermdgen — auch fiir soziale Be-
lange — dem Anspruch eine moderne kommunale Wohnungsgesellschaft zu fihren, gerecht
werden.

Es wird vorausgesetzt, dass Sie die Stadt Freiberg zu Ihrem Lebensmittelpunkt wahlen.

Wenn Sie sich dieser Aufgabe stellen wollen, senden Sie bitte lhre vollstandigen Bewerbungs-
unterlagen sowie eine schriftliche Darstellung ihrer strategischen Vorstellungen fiir die Ent-
wicklung des Unternehmens in den kommenden zehn Jahren — gern auch per email an
Buero_OB@Freiberg.de - mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung bis zum 14.04.2024 an die

Stadtverwaltung Freiberg
z.Hd. Herrn Oberbirgermeister Kriiger
Obermarkt 24
09599 Freiberg

Der Oberbirgermeister, Herr Sven Kruger, steht lhnen gern vorab fir einzelne und detailli-
ierte Nachfragen unter 03731-273 101 zur Verfiigung.

Schwerbehinderung/ Datenschutz:
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Beféhigung entsprechend der gesetzli-
chen Vorschriften bevorzugt bericksichtigt



Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: Datenschutz - Silberstadt® Freiberg

Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht
bertcksichtigter Bewerber vernichtet. Bei gewiinschter Riicksendung der Unterlagen bitten wir
um Beilage eines adressierten und frankierten Riickumschlages. Kosten, die Ihnen im Zusam-
menhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.



